
 

МИНОБРНАУКИ РОССИИ 
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ВОРОНЕЖСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 
(ФГБОУ ВО «ВГУ») 

 
 
 
 
 

УТВЕРЖДАЮ 
 

Заведующий кафедрой 
Экономики и управления организациями 

 
______________Ю.И. Трещевский 

подпись, расшифровка подписи 
27.04.2020г. 

 
 
 
 
 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Б1.В.ДВ.05.01 Государственная поддержка некоммерческих организаций и социального 

предпринимательства в сфере здравоохранения   

 

1. Код и наименование направления подготовки:  38.04.02 Менеджмент 

2. Профиль подготовки: Управление здравоохранением 

3. Квалификация  выпускника:  магистр 

4. Форма обучения:  заочная  

5. Кафедра, отвечающая за реализацию дисциплины: кафедра Экономики и 

управления организациями 

6. Составители программы:  к.э.н., преп. Борзаков Д.В. 

7. Рекомендована: НМС экономического факультета, протокол №4 от 16.04.2020 

8. Учебный год: 2022 / 2023                            Триместр: 7 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
9.Цели и задачи учебной дисциплины:  
Цель: формирование теоретической базы по вопросам государственной поддержки 
некоммерческий организаций и профессиональных компетенций, необходимых для 
успешной реализации проектов в области социального предпринимательства в сфере 
здравоохранения. 
Задачи: 

− формирование целостного представления о мерах государственной поддержки 
некоммерческих организаций; 

−  изучение особенностей социального предпринимательства, правовых аспектов 
развития и реализации социального предпринимательства в Российской Федерации; 

− получение необходимых знаний по управлению проектами в области социального 
предпринимательства, включая маркетинг, разработку бизнес-плана, финансирование 
проектов и управление рисками в области социального предпринимательства; 

− освоение методологии продвижения и развития социального проекта 
 
10. Место учебной дисциплины в структуре ООП:  блок Б1, Вариативная часть, 
дисциплины по выбору. 

 
11. Планируемые результаты обучения по дисциплине/модулю (знания, умения, 
навыки), соотнесенные с планируемыми результатами освоения образовательной 
программы (компетенциями выпускников): 

Компетенция Планируемые результаты обучения 

Код Название 

ПК–1 способность 
управлять 
организациями, 
подразделениями, 
группами 
(командами) 
сотрудников, 
проектами и 
сетями 

знать:  
– положения нормативно-правовых актов, регулирующие правовое 
положение некоммерческих организаций в сфере здравоохранения;  
–  организационные формы некоммерческих организаций, основные 
механизмы регулирования организационного развития  и государственной 
поддержки НКО; 
– особенности социального предпринимательства, правовые аспекты 
развития и реализации социального предпринимательства в Российской 
Федерации. 
 
уметь:  
– ориентироваться в вопросах правового положения некоммерческих 
организаций в сфере здравоохранения; 
–  ориентироваться в вопросах разработки социальных проектов в рамках 
мероприятий и программ некоммерческих организаций и социальных 
предприятий в сфере здравоохранения. 

 
владеть:  
– терминологией в области государственной поддержки некоммерческих 
организаций и социального предпринимательства; 
–  методологией продвижения и развития социального проекта; 
– коммуникативными навыками – ведения дискуссий и переговоров, 
письменной коммуникации, презентаций. 

 

12. Объем дисциплины в зачетных единицах/час— 2 /72.  

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

13. Виды учебной работы 



 

Вид учебной работы 

Трудоемкость  

 
Всего 

По триместрам 

7 триместр 

Аудиторные занятия 14 14 

в том числе:                           лекции 4 4 

практические 10 10 

лабораторные 0 0 

Самостоятельная работа 54 54 

Зачет 4 4 

Итого: 72 72 

 

13.1. Содержание  дисциплины 

 
п/п 

Наименование раздела 
дисциплины 

Содержание раздела дисциплины 

Лекции 

1 

Правовые аспекты 
государственной поддержки 
некоммерческих 
организаций 

Сущность и организационно-экономические основы функционирования 
некоммерческих организаций. Роль и место некоммерческих 
организаций в сфере здравоохранения. Становление и развитие 
некоммерческих организаций. Виды некоммерческих организаций. 
Организационно-правовые формы некоммерческих организаций. 
Система источников правового регулирования деятельности 
некоммерческих организаций. Роль и функции государства в процессе 
регулирования некоммерческого сектора экономики в рыночных 
условиях. Государственная поддержка некоммерческих организаций.  
Правовая основа поддержки социально ориентированных 
некоммерческих организаций. 

Практические занятия 

2 

Социальное 
предпринимательство и его 
роль в современном 
обществе. Формы 
организации социальной 
предпринимательской 
деятельности 

Социальное предпринимательство: сущность и признаки. Особенности 
деятельности организаций в сфере социального предпринимательства. 
Федеральный закон от 26.07.2019 № 245-ФЗ "О внесении изменений в 
Федеральный закон "О развитии малого и среднего 
предпринимательства в Российской Федерации" в части закрепления 
понятий «социальное предпринимательство», «социальное 
предприятие». Виды и области деятельности социального 
предпринимательства. Типология организаций социального 
предпринимательства (основанные на чистой филантропии, гибридные, 
основанные на чистой коммерции). Волонтерство как форма 
реализации социального проекта. Социальное предпринимательство и 
социально– предпринимательский проект. Управление проектами в 
области социального предпринимательства (маркетинг, разработку 
бизнес-плана, финансирование проектов и управление рисками в 
области социального предпринимательства). Выстраивание 
эффективных коммуникационных каналов социальных 
предпринимателей с органами государственной власти, бизнес-
сообществом и населением. Поддержка субъектов малого и среднего 
предпринимательства, осуществляющих деятельность в сфере 
социального предпринимательства. 

 

13.2. Темы (разделы) дисциплины и виды занятий 

№ 
п/п 

Наименование темы 
 (раздела) дисциплины 

Виды занятий (часов) 

Лекции Практические Лабораторные 
Самостоятельная 

работа 
Всего 

1 
Правовые аспекты 
государственной поддержки 
некоммерческих организаций 

4   27 31 

2 Социальное  10  27 37 



 

предпринимательство и его 
роль в современном 
обществе. Формы 
организации социальной 
предпринимательской 
деятельности 

 Итого: 4 10  54 68 

 
14. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 
рекомендации обучающимся по освоению дисциплины: изучение основной и 
дополнительной литературы, конспектирование документов, размещенных на 
официальных сайтах; подготовка тематических докладов, решение кейсов. 
 
15. Перечень основной и дополнительной литературы, ресурсов интернет, 
необходимых для освоения дисциплины  
а) основная литература: 

№ п/п Источник 

1 

Социальное предпринимательство : учебное пособие / Е.Н. Сочнева, И.С. Багдасарьян, 
М.В. Румянцев, Г.Б. Добрецов ; Министерство образования и науки Российской Федерации 
; Сибирский Федеральный университет .— Красноярск : СФУ, 2016 .— 178 с. — 
(http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=497700). 

2 
Корпоративная социальная ответственность: учебник для бакалавров / Л.М. Никитина, Д.В. 
Борзаков. – Ростов н/Д: Феникс, 2015. – 445 с. 

 

б) дополнительная литература: 

№ п/п Источник 

3 
Виханский О.С. Менеджмент: учебник / О.С. Виханский, А.И. Наумов. – 6-е изд., перераб. и 
доп. – Москва: Магистр: ИНФРА-М, 2017. – 653 с. 

4 

Назаров, В. С. Основные направления развития системы здравоохранения России: 
тренды, развилки, сценарии : материалы конференций / В.С. Назаров, Н.А. Авксентьев, 
Н.Н. Сисигина ; Российская академия народного хозяйства и государственной службы при 
Президенте Российской Федерации .— Москва : Издательский дом «Дело» РАНХиГС, 2019 
.— (http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=563701). 

 
в)информационные электронно-образовательные ресурсы (официальные ресурсы интернет): 

№ п/п Ресурс 

5 

Государственная поддержка некоммерческих организаций и социального 
предпринимательства в сфере здравоохранения // Образовательный портал 
«Электронный университет ВГУ». –  (https://edu.vsu.ru/course/view.php?id=8203). 

6 
Электронно-библиотечная система "Университетская библиотека online". - 
(http://biblioclub.ru). 

 

16. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 
 

№ п/п Источник 

1 
Марусева И.В. Современный менеджмент : (современный и прикладной аспекты) : 
учебное пособие / И.В. Марусева .— Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2018 .— 543 с. — 
<URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=494455>. 

 
17. Информационные технологии, используемые для реализации учебной 
дисциплины, включая программное обеспечение и информационно-справочные 
системы: оборудование, предоставляющее технические возможности для просмотра 
компьютерных презентаций. Программа курса реализуется с применением 
дистанционных технологий 
 
18. Материально-техническое обеспечение дисциплины: 
специализированная мебель, ноутбук, проектор, экран для проектора настенный, WHDMI-
приемник. 

https://lib.vsu.ru/zgate?ACTION=follow&SESSION_ID=5048&TERM=%D0%9C%D0%B0%D1%80%D1%83%D1%81%D0%B5%D0%B2%D0%B0,%20%D0%98.%D0%92.%5B1,1004,4,101%5D&LANG=rus
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=494455


 

 
 

19. Фонд оценочных средств: 

19.1. Перечень компетенций с указанием этапов формирования и 
планируемых результатов обучения 

 

Код и 
содержание 
компетенции 

(или ее 
части) 

Планируемые результаты обучения (показатели 
достижения заданного уровня освоения 

компетенции посредством формирования знаний, 
умений, навыков) 

Этапы 
формирования 
компетенции 

(разделы (темы) 
дисциплины или 

модуля и их 
наименование) 

ФОС 
(средства 

оценивания) 

ПК–1 знать:  
– положения нормативно-правовых актов, 
регулирующие правовое положение 
некоммерческих организаций в сфере 
здравоохранения;  
–  организационные формы некоммерческих 
организаций, основные механизмы регулирования 
организационного развития  и государственной 
поддержки НКО; 
– особенности социального предпринимательства, 
правовые аспекты развития и реализации 
социального предпринимательства в Российской 
Федерации. 

Разделы 1–2 Тест 

уметь:  
– ориентироваться в вопросах правового 
положения некоммерческих организаций в сфере 
здравоохранения; 
–  ориентироваться в вопросах разработки 
социальных проектов в рамках мероприятий и 
программ некоммерческих организаций и 
социальных предприятий в сфере 
здравоохранения. 

Разделы 1–2 Тест 

владеть:  
– терминологией в области государственной 
поддержки некоммерческих организаций и 
социального предпринимательства; 
–  методологией продвижения и развития 
социального проекта; 
– коммуникативными навыками – ведения 
дискуссий и переговоров, письменной 
коммуникации, презентаций. 

Разделы 1–2 Тест 

Промежуточная аттестация КИМ 

 
 
19.2 Описание критериев и шкалы оценивания компетенций (результатов обучения) при 
промежуточной аттестации 
 

Для оценивания результатов обучения на зачете используются следующие показатели: 
1) знание учебного материала и владение понятийным аппаратом; 
2) умение логически и последовательно излагать материал; 
3) умение делать выводы и обобщения. 
 

Соотношение показателей, критериев и шкалы оценивания результатов обучения: 
 

 
Критерии оценивания компетенций 

Уровень 
сформирован

 
Шкала оценок 



 

ности 
компетенций 

Полное соответствие ответа обучающегося всем перечисленным 
критериям. Обучающийся демонстрирует знание теоретических 
основ дисциплины, умение логически излагать материал, делать 
выводы и обобщения. 

Высокий  
уровень 

Зачтено 

Обучающийся демонстрирует отсутствие знаний основных 
терминов, используемых в дисциплине, демонстрирует 
отрывочные, фрагментарные знания, неспособен делать 
логически обоснованные выводы и обобщения.  

Низкий 
уровень 

Не зачтено 

 
19.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие этапы 
формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы  

 
19.3.1 Перечень вопросов к зачету 
 

1 Сущность и организационно-экономические основы функционирования некоммерческих 
организаций.  

2 Роль и место некоммерческих организаций в сфере здравоохранения.  
3 Виды некоммерческих организаций. Организационно-правовые формы некоммерческих 

организаций. 
4 Система источников правового регулирования деятельности некоммерческих 

организаций.  
5 Роль и функции государства в процессе регулирования некоммерческого сектора 

экономики в рыночных условиях.  
6 Государственная поддержка некоммерческих организаций.  Правовая основа 

поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций. 
7 Социальное предпринимательство: сущность и признаки. Особенности деятельности 

организаций в сфере социального предпринимательства.  
8 Виды и области деятельности социального предпринимательства.  
9 Типология организаций социального предпринимательства (основанные на чистой 

филантропии, гибридные, основанные на чистой коммерции).  
10 Волонтерство как форма реализации социального проекта.  
11 Социальное предпринимательство и социально–предпринимательский проект.  
12 Управление проектами в области социального предпринимательства (маркетинг, 

разработку бизнес-плана, финансирование проектов и управление рисками в области 
социального предпринимательства).  

13 Выстраивание эффективных коммуникационных каналов социальных 
предпринимателей с органами государственной власти, бизнес-сообществом и населением.  

14 Поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих 
деятельность в сфере социального предпринимательства. 

 
 
19.3.2  Тестовые задания 

 
Примеры тестовых заданий: 

 
1. Под некоммерческой организацией понимается:  
а) неправительственная, негосударственная организация, не получающая прибыль в 

качестве основной цели своей деятельности;  
б) организация, не имеющая извлечение прибыли в качестве основной цели своей 

деятельности и не распределяющая полученную прибыль между участниками;  
в) организация, зарегистрированная в соответствии с законодательством РФ, имеющая 

нулевой финансовый результат. 
 
2. Высшим органом управления некоммерческой организации являются:  
а) органы местного самоуправления;  
б) руководители структурных подразделений;  



 

в) коллегиальный высший орган управления для автономной некоммерческой организации 
и общее собрание членов для некоммерческого партнерства, ассоциации (союза). 

 
3. К основным характеристикам социального предпринимательства относятся: 
а) ориентация предприятия. Они непосредственно вовлечены в производство товаров и 

услуг для рынка. 
б) социальные цели. Они имеют ясные социальные и /или экологические цели, 

выраженные в создании рабочих мест, обучении или предоставлении социальных услуг.  
в) их прибыль преимущественно реинвестируется для достижения социальных целей. 
 
4. Финансовые ресурсы некоммерческой организации представляют собой:  
а) денежные доходы, используемые на текущее содержание некоммерческой организации;  
б) накопления для расширения деятельности некоммерческой организации;  
в) совокупность денежных доходов, поступлений и накоплений, используемых на текущее 

содержание и расширение деятельности некоммерческой организации. 
 
5. Основной группой расходов некоммерческой организации являются:  
а) административно-хозяйственные расходы и расходы на предпринимательскую 

деятельность;  
б) расходы по выполнению программ и мероприятий;  
в) все вышеперечисленные расходы. 

 
Критерии оценки: 
Тест включает 20 заданий. Обучающийся считается освоившим пороговый уровень 

подготовки (оценка – зачтено), если им даны верные ответы на 10 и более тестовых вопросов.   
Обучающийся не освоил пороговый уровень подготовки (оценка –  не зачтено), если им даны 
верные ответы на 9 и менее тестовых вопросов. 
 
 
19.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций 
 

Оценка знаний, умений и навыков, характеризующая этапы формирования компетенций в 
рамках изучения дисциплины осуществляется в ходе текущей и промежуточной аттестаций. 

Текущая аттестация проводится в соответствии с Положением о текущей аттестации 
обучающихся по программам высшего образования Воронежского государственного 
университета. Текущая аттестация проводится в форме теста. 

Промежуточная аттестация проводится в соответствии с Положением о промежуточной 
аттестации обучающихся по программам высшего образования. 

Контрольно-измерительные материалы промежуточной аттестации включают в себя 
теоретические вопросы, позволяющие оценить уровень полученных знаний. 

При оценивании используются качественные шкалы оценок. Критерии оценивания приведены 
выше. 

Промежуточная аттестация по дисциплинам (модулям) с применением электронного 
обучения, дистанционных образовательных технологий (далее – ЭО, ДОТ) проводится в рамках 
электронного курса, размещенного в ЭИОС (образовательный портал «Электронный университет 
ВГУ» (LMS Moodle, https://edu.vsu.ru/)). 

Промежуточная аттестация обучающихся осуществляется в форме зачета. 
Обучающиеся, проходящие промежуточную аттестацию с применением ДОТ, должны 

располагать техническими средствами и программным обеспечением, позволяющим обеспечить 
процедуры аттестации. Обучающийся самостоятельно обеспечивает выполнение необходимых 
технических требований для проведения промежуточной аттестации с применением 
дистанционных образовательных технологий.  

Идентификация личности обучающегося при прохождении промежуточной аттестации 
обеспечивается посредством использования каждым обучающимся индивидуального логина и 
пароля при входе в личный кабинет, размещенный в ЭИОС образовательной организации.  
 

https://edu.vsu.ru/

